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คำนำ 
                   รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียง
แก้ว ได้จัดทำขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งคณะกรรมการได้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแต่วัน รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องติด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน โดย อย่างน้อยปีละ ๑ ครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

                  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖8 นี้ สามารถนำเป็นข้อมูลที่ช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว สามารถประเมินตัวเองได้  ว่าที่
ผ่านมามีการดำเนินงานเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมาก น้อยเพียงใด 
เป็นการติดตามและประเมินการนำกิจกรรมโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การ ปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์เป้าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว จึงได้รวบรวมข้อมูล
และนำมาจัดทำเป็นแบบรายงานตามทีค่ณะกรรมการได้กำหนดแนวทางและวิธีการ ติดตามประเมินผลไว้ 

               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว หวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่า รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เล่มนี้ จะเป็น ข้อมูล
ให้ผู้บริหาร คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ได้พิจารณาเพ่ือการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเวียงแก้ว และเพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับทราบเกิดการมีส่วนร่วมในการ ตรวจสอบติดตามการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
            รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการ ขั้นตอน
ต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน  จุดแข็ง 
ความต้องการของประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและ
อนาคต จาก”วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
    จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วกำหนดว่า “สังคมพรหมวิหาร ผู้คนสุขภาพดี ทุกภาคีมีส่วนร่วม 
ศูนย์รวมภูมิปัญญา” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วที่ต้องการให้ประชาชน 
องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็ว
ในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    1. ประเด็นยทุธศาสตร์ จำนวน   6  ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จำนวน   13  กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 
    3. แผนงาน    จำนวน  20 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน  312 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน  110,869,000  บาท 
สามารถดำเนินการได้เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน   6  ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จำนวน  11 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน  10 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน  69 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน  11,081,900บาท 

        
 
 
 
 
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว
                        พฤศจิกายน 2568 

 



 
 

หน้า 6 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

ส่วนที่ 1 บทนำ 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

          การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ โครงการที่
ดำเนินการอยู ่ โดยที ่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย 
โครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรม ไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ
น้อย กว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้ง
ในการ ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม
การประเมินผลคือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการ
สำเร็จ เสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการ
บ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผล
เป็นอย่างไรนำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็น 
ข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์

หรือวัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกดิปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

 2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององคก์ารบริหารส่วนตำบลเวียงแกว้และการ
วางแผนพฒันาท้องถิน่อย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าทีแ่ละอำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว
รวมทัง้ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

 2.2 เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

 2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แกไ้ข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือการจดัทำกิจกรรมสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการ
กิจกรรม  งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบรกิารสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ ทั้งท่ีไม่เหมาะสม
หรือหมดความจำเป็นขององค์การบรหิารส่วนตำบลเวียงแก้ว 

 2.4 เพ่ือทราบถงึสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วทั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจำปี การใช้จ่ายเงินสะสมหรือการอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม การโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
งบประมาณ หรอืเงินอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเวียงแก้ว 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

3. ขั้นตอนการติดตามประเมินผล 
 3.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วโดย

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดอืนธันวาคมของทุกปี 
โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นต่อนายกองค์การบรหิารส่วนตำบลเวียงแก้ว  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว 
ได้รบัรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทำเป็นประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย 

เปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าวภายใน
เดือนธันวาคม 

 3.2 การดำเนินการของสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  
    3.2.1 “การจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น” มีขั้นตอนการ
ดำเนินการโดยสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ที่มีหน้าที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการ
รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือยกร่างการจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว 

  3.2.2 ในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องดำเนินการยกร่างการ
จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการลงข้อมูลเพ่ือส่งให้สำนักปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลเวียงแก้ว  ทีม่ีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ดำเนินการ 

 3.3 การดำเนินการของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือกำหนดแนวทาง 

วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดเครื่องมือในการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ทัง้ในส่วนทีต่้องดำเนินการติดตามและประเมินผลในเชิงวิเคราะห์ (1) ความสำคัญของการติดตามและ
ประเมินผล (2) วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล (3) ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล (4) เครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผล (5) ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล (6) การติดตามและประเมินผลที่เกิดจากการ
สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569  (7)  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล ที่เกิดจากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ การวิเคราะห์เชิงปริมาณการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ และสรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและ
ประเมินผล (8) สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เกิดจากสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม และข้อเสนอแนะใน
การจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่นในอนาคต 

  3.3.2 คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือกำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในส่วนที่ต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลการให้คะแนน 
(1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 100 คะแนน และ  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

(2) การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 100 คะแนน 
           คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน
และการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่
ควรได้เพ่ือให้เกดิความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80  (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่าร้อยละ 89.94 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็น
จริง 

  3.3.3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย (๑) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว คัดเลือก
จำนวนสามคน (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิน่ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน (๓) ผู้แทนหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน (๔) หัวหนา้ส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่
ผู้บรหิารท้องถิน่คัดเลือกจำนวนสองคน โดยมีกรรมการที่ถูกคัดเลือก 1 คน เป็นประธานคณะกรรมการ และกรรมการที่
ถูกคัดเลือก 1 คน  เป็นเลขานุการของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ท้องถิน่ขององค์การบรหิารส่วนตำบลเวียงแก้ว  มีการประชุม 1 ครั้ง 

 กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี  และอาจได้รบัการคัดเลือกอีกได้ ซึ่งตาม
ระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ประกอบด้วย 
             (1) นายสุนทร  ใจยะเสน  ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธาน กรรมการ 

(2) นายประวิตร  ด้วงทรง  ผู้แทนภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ  กรรมการ 
(3) นางเกตุชนก  หลักม่ัน  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
(4) นายบุญนพ  ทะสุใจ  สมาชิก อบต.   กรรมการ 
(5) นายเสนอ  ไชยชนะ  สมาชิก อบต.   กรรมการ 
(6) นายสมศักดิ์  เพียงตา  สมาชิก อบต.   กรรมการ 
(7) นายวิศัลย์  งานนันไชย  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
(8) ร.ต.ท.เชิดชัย  ตาแก้ว  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
(9) นายวิจักรณ์  วาสเกื้อกูล  ตัวแทนภาครัฐ   กรรมการ 
(10)  นายประเมฆ  เขื่อนควบ  นายช่างโยธา   กรรมการ 
(11) นายวิชัย  วงค์บุญมา  รก.หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการและเลขานุการ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  

พ.ศ. 2548 ข้อ 29  มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิน่ และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ พร้อมทั้งประกาศผลการ 



 
 

หน้า 9 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วม
ดำเนินการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนด ขอบข่าย 
และรายละเอียดของงานทีจ่ะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิน่ 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัตขิ้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกทีด่ำเนินการ หรือร่วมดำเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดำเนินการ ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บรหิารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิน่ คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิน่ พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในทอ้งถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันทีผู่้บริหารทอ้งถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 31  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือใหก้ารบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ได้ตามความเหมาะสม 

3.4 กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามประเมินผลการติดตามนั้น  จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้
มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ถึงระยะใดแล้ว  ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้  เช่น  
Gant  Chart  ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการในช่วงใด  
ตรงกับระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่  แผนการดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน 
   ในการดำเนินการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียงแก้วทีไ่ด้รับการแต่งตั้ง  จะทำหน้าที่รับผิดชอบการติดตามและประเมินผลโดยมีการติดตามและ
ประเมินผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยมีประเด็นในการติดตาม 3 ประเด็น  คือ 
   (1)  ระยะเวลาการดำเนินงานตรงตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ 
   (2)  ประสิทธิภาพของการวางแผนในเรื่องงบประมาณ  (ไม่มีการโอนเงินงบประมาณ) 
   (3)  ประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดำเนินการ  ดังนี้ 
 
 
 
 



 
 

หน้า 10 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

   ขั้นตอนที่ 1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนด 
กรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 
    1.1  การกำหนดกรอบ  แนวทางและวิธีการในติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจ
กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 
   (1)  ความสอดคล้อง (Relevance)  ของยุทธศาสตร์  แผน  และกลยุทธ์ที่กำหนด 
   (2)  ความเพียงพอ (Adequacy)  ของทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
   (3)  ความก้าวหน้า (Progress)  กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน  โดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
   (4)  ประสิทธิภาพ (Efficiency)  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ
ประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  Evaluation) 
   (5)  ประสิทธิผล (Effectiveness)  เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
   (6)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output)  เป็นการประเมินผล  ประโยชน์ที่เกิดจากการทำ
กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม 
   (7)  การประเมินผลกระทบ  เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall  Effect) 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้
ในแบบแนวทางในการติดตามและประเมินผลก็ได้  โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัด
ความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้  ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ  พิจารณา 
    1.2  กรอบ  แนวทาง  และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
   (1)  การประเมินกระบวนการ (Process  Evaluation)  หรอืการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  
Evaluation)   
   (2)  การประเมินโครงการ (Project  Evaluation)  หรือการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  
Evaluation) 
   (3)  การประเมนิผลกระทบ (Impact  Evaluation) 
   ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด  โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด  โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 
   ขั้นตอนที่ 4  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
   ขั้นตอนที่ 5  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่า สามสิบวัน  โดย
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

        ตั้งขอ้สังเกต/ รับทราบ/ เสนอความเห็น 

        ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตรับผิดชอบองค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียงแก้วทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   3.5 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  ได้กำหนดให้มีการ
ติดตามประเมินผลตามวัน  เวลา  ที่สอดคล้องกับตารางดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  คือ 
   (1) การประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจะทำการประเมินผลฯ  และรายงานปีละหนึ่ง 
ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (2)การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นจะทำการติดตามและ 
ประเมินผลพร้อมทั้งรายงานผลให้ประชาชนทราบปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   4.  การรายงานผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  มีอำนาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผล 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

   5.  เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดย
กำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่  และผลของการดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางหรือไม่  การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใช้แบบรายงาน และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 2 แบบ  ตามรูปแบบที่กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนดเป็นแนวทางไว้  ดังนี้ 
   1.แบบรายงาน แบบที่ 3/1  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว
ประกอบด้วย 
    1.1  แบบรายงาน  แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์  เป็นการประเมินผล
การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด  ซึ่งคณธกรรมการประเมินตั้งแต่ครั้งแรกที่มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยใช้เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 2 แบบ  ได้แก่  แบบที่ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วในภาพรวม  และแบบที่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วในแต่ละยุทธศาสตร์  นำผลที่ได้จากแบบที่ 3/2  มาสรุปตามแบบรายงาน ดังนี้ 
    ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  ได้แก่  เพศ  อายุ  การศึกษา  อาชีพหลัก  และเกี่ยวข้องกับเขตพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียงแก้วอย่างไร 
    ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วในภาพรวมและ
แต่ละยุทธศาสตร์  โดยมีประเด็นความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วดังนี้ 
    1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
    2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
    3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
    4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
    5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
    6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
    7. มีผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
    8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   
    โดยกำหนดคะแนนความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
     1  หมายถึง  น้อยที่สุด   2  หมายถึง  น้อย  3  หมายถึง  ปานกลาง   
     4  หมายถึง  มาก  5  หมายถึง  มากท่ีสุด 
    ส่วนที่ 3  ข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  หรือปัญหาความต้องการอ่ืนๆ  เป็นแบบสอบถาม
ปลายเปิด 
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  เกณฑ์การประเมินผล 
    (1)  เกณฑ์การประเมนิผลของระดับความพึงพอใจ  แบ่งออกเป็น 4 ระดับ  ดังนี้ 
     ค่าคะแนน ระดับความพึงพอใจ 

ค่าคะแนน ระดับความพึงพอใจ 
1 – 3 น้อย 
4 – 5 ปานกลาง 

       6 – 8   มาก 
 9 – 10 มากที่สุด 

 
  สามารถแปลความหมายของระดับความพึงพอใจ  คิดเป็น  ค่าเฉลี่ย (Average  Mean)  คะแนนได้  ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 3.00  หมายถึง  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน  ระดับ  น้อย 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.01 – 5.00  หมายถึง  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน  ระดับ  ปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 5.01 – 8.00  หมายถึง  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน  ระดับ  มาก 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 8.01 – 10.00  หมายถึง  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน  ระดับ  มากที่สุด 
    (2) เกณฑ์การประเมินผล  คิดเป็นร้อยละ  (Percentage)  ดังนี้ 
     ตั้งแต่ร้อยละ 50 ลงมา   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
     มากกว่าร้อยละ 50 แต่ไม่เกินร้อยละ 60  หมายถึง  น่าพอใจ 
     มากกว่าร้อยละ 60 แต่ไม่เกินร้อยละ 70 หมายถึง  ดี 
     มากกว่าร้อยละ 70 ขึน้ไป   หมายถึง  ดีมาก 
  การจัดเก็บข้อมูล 
   1.  จัดเก็บข้อมูลจากการดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วในการจัดทำโครงการพัฒนาใน
ปีงบประมาณ  พ.ศ.2568  (เดือนตุลาคม  2567 - เดือนกันยายน  2568)  
   2.  จัดเก็บข้อมูลจากการทำแบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเวียงแก้ว 
  แหล่งข้อมูล 
   1.  การดำเนินการตามภารกิจของสำนัก/กอง  และหน่วยราชการอ่ืนๆ  ที่ได้ปรากฎตามโครงการพัฒนาใน
ห้วงปีงบประมาณ  พ.ศ.2568  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)   
   2.  กลุ่มประชากรตัวอย่าง  ที่อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วจำนวน  211  คน 
  การวิเคราะห์ข้อมูล 
   การวิเคราะห์ข้อมูลจากการทำแบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเวียงแก้วเป็นการนำข้อมูลที่ได้มาดำเนินการตรวจสอบความเรียบร้อย  แล้วนำมาลงรหัสคอมพิวเตอร์เพ่ือ
ประมวลผลโดยโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์  โดยใช้สถิติเชิงพรรณนาในการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการ
หาค่าสถิติพ้ืนฐาน  ดังนี้  วัดเป็นจำนวน (Number)  รอ้ยละ (Percentage)  และค่าเฉลี่ย (Average  Mean) 
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   6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว   มีประโยชน์ที่สำคัญ
คือการนำไปใช้แก้ปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือการนำไปใช้สำหรับวางแผน การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว   
จึงแยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้ 
        6.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ  ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน  
        6.2  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นทีมี่ปัญหาและไม่มีปัญหาใหส้ามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงททีั้งในปัจจุบันและอนาคต 
        6.3  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทอ้งถิ่น 
        6.4  สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไป
จัดทำเป็นโครงการ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง  ๆ
        6.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการมีความสำนึกต่อ
หน้าที่ความรับผิดชอบกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
        6.6  ทำให้ภารกิจต่าง ๆ  ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วแต่ละคน แต่ละสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ   มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียง
แก้ว เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการ
บริการจากองคก์ารบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว 
         6.7  เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วทีก่ำหนดไว้นั้นได้
บรรลุผลตามเป้าหมายทีก่ำหนดไว้หรือไม ่หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้องกับการกำหนดประเด็น
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาท้องถิน่อย่างไรในการขบัเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผลสำเร็จ 
         6.8  ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 13 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดลำพูน ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วน
ท้องถิน่ในเขตจังหวัดลำพูนและยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว 
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ส่วนที่ 2  การติดตามประเมินผล 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดเวียงแก้ว ในประเดน็ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการน้ำแบบ
บูรณาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านพัฒนาส่งเสรมิการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    1.2 พันธกิจ ประกอบด้วย 
   พันธกจิที่  1   อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

พันธกิจที่  2   ส่งเสริมกระบวนการทำนุบำรุง และการธำรงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ของมรดกทางวัฒนธรรมด้วย    
                 กระบวนการมีส่วนร่วม 
พันธกิจที่  3   พัฒนาศักยภาพ และเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตร   

   พันธกิจที ่ 4   พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านอุตสาหกรรมการเกษตร 
   พันธกิจที่  5   พัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคม 
   พันธกิจที่  6   เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1.3 จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
   จุดมุ่งหมายที่  1     การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว 
   จุดมุ่งหมายที่  2   ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการเพียงพอและท่ัวถึง  การใช้ประโยชน์ทีด่ินที่        
               สาธารณะท้องถิ่น 
   จดุมุ่งหมายที่  3   การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ  ตามแนวธรรมาภิบาลและบริหารบ้านเมืองที่ดี 
   จุดมุ่งหมายที่  4     การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
   จุดมุ่งหมายที่  5     ประชาชนดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงตามกระแสพระราชดำรัสฯ 
   จุดมุ่งหมายที่  6     ส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์  สืบทอดศิลปวัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี   
   จุดมุ่งหมายที่  7     ประชาชนมีสุขภาพดี  มีการดำรงชีวิตอย่างถูกสุขลักษณะ 
   จุดมุ่งหมายที่  8     จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืนไม่ให้เกิดมลพิษ  ส่งเสริมการ 
               ท่องเที่ยว 
   จุดมุ่งหมายที่  9     ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   จุดมุ่งหมายที่  10   ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ฯลฯ  ได้รับการดูแล 
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    1.4 เป้าประสงค์ 

  เป้าประสงค์ท่ี  1    แหล่งท่องเที่ยวได้รับการฟ้ืนฟู และนักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ 
   เป้าประสงค์ท่ี  2    ส่งเสริมการศึกษา อนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาชาวบ้าน 
   เป้าประสงค์ท่ี  3    ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจการมีรายได้ มีงานทำและสวัสดิการที่ดีขึ้น 

  เป้าประสงค์ท่ี  4    - โครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐานและสามารถรองรับการ                    
                                ขยายตัวด้านเศรษฐกิจ และภาคอุตสาหกรรมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
             - มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่สะดวกครบถ้วน 

   เป้าประสงค์ที ่ 5    สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ยกระดับการศกึษา การกีฬาให้ 
            ครอบคลุมและท่ัวถึงอย่างมีประสิทธิภาพ 
   เป้าประสงค์ท่ี  6    พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐไปสู่องค์กรยุคใหม่ และการให้บริการที่ดีแก่ 
            ประชาชน 

 1.5 วิสัยทัศน์ 
“สังคมพรหมวิหาร ผู้คนสุขภาพดี ทุกภาคีมีส่วนร่วม  ศูนย์รวมภูมิปัญญา” 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
       2.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)  (เฉพาะปี พ.ศ.2568) 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงนิ จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและการบริหารจัดการน้ำแบบบูรณา
การ 

23 1,410,000 5 37,045 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านการส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเที่ยว
แบบสมดุลและยั่งยืน 

31 3,287,000 11 383,200 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมการเกษตร 21 1,390,000 3 6,202 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ
ชุมชน 

90 49235,000 19 8,340,900 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และ
ความมั่นคง   

108 46,547,000 28 1,187,932 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

39 9,000,000 3 79,500 

รวม 312 110,869,000 69 11,081,900 

             
คิดเป็น  ร้อยละ  22.43 ของโครงการทั้งหมด  ร้อยละ 12.20 ของงบประมาณทัง้หมด 
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3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568    ตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิน่เฉพาะปี 2568 

โครงการใน 
ข้อบัญญตัิฯ 2568 

ดำเนินการจริง ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1.ด้านการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและ
การจัดการบริหารน้ำ
แบบบูรณาการ  

23    1,410,000 6 150,000 5 
 

37,045 1 112,955 

รวม 23    1,410,000 6 150,000 5 37,045 1 112,955 
         
  สรุปผลซึง่เป็นการดำเนนิการตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี    พ.ศ. 2568 ตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568  
        1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการจัดการ
บริหารน้ำแบบบูรณาการ โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 11 
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ    1,410,000 บาท 
      2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซ่ึงปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.08 ของจำนวนโครงการ ตามยุทธศาสตรท์ี ่1  
      3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 เป็นเงิน 150,000 บาท และคิดเป็นร้อยละ 2.63 
ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,410,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1       
      4) โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.39 จำนวน 23 โครงการ
ของยุทธศาสตร์ที่ 1 เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 37,045  บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.06   ของเงิน
งบประมาณ   61,472,000  ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเฉพาะปี พ.ศ. 2568  
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ยุทธศาสตร ์ โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิน่

เฉพาะป ี2568 

โครงการใน 
ข้อบัญญัติฯ 2568 

โครงการที่ตั้ง 
รายการใหม่ 

ดำเนินการจริง 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2) ยุทธศาสตร์ด้านการ
ส่งเสริมวัฒนธรรมการ
ท่องเที่ยวแบบสมดุลและ
ยั่งยืน 

31 3,287,000 2 265,000 9 118,200 11 383,200 

รวม 31 3,287,000 2 265,000 9 118,200 11 383,200 
     1) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตรด้์านการส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน  โครงการปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน  31  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 3,287,000 บาท 
     2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซ่ึงปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.45 ของจำนวนโครงการ  ตามยุทธศาสตรท์ี่ 2 และคิดเป็นร้อยละ 8.06 ของ
จำนวนเงินงบประมาณ 3,287,000   บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 2  
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 เป็นเงิน 383,200 บาท และคิดเป็นร้อยละ 
11.66 ของจำนวนเงินงบประมาณ 3,287,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 2  
     4) โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน   11  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  35.48  ของจำนวน
โครงการทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  จำนวน 31 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 2  และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 383,200 บาท 
หรือคดิเป็นร้อยละ 11.66 ของแผนพัฒนาท้องถิน่ จำนวน   3,287,000เฉพาะปี พ.ศ.   2568 
             5) โครงการที่ตั้งรายการใหม่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน   9  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  29.03  ของจำนวนโครงการ
ทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  จำนวน 31 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 2  และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 118,200 บาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 3.60   ของแผนพัฒนาท้องถิน่ จำนวน   3,287,000   เฉพาะปี พ.ศ.   2568 

ยุทธศาสตร์ โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน

เฉพาะปี 2568 

โครงการใน 
ข้อบัญญัติฯ 2568 

ดำเนินการจริง ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

3) ยุทธศาสตร์ด้าน
ส่งเสริมการเกษตร  

21    1,930,000 4 65,000 3 60,200 1 58,798 

รวม 21    1,390,000 4 65,000 3 60,200 1 58,798 
           1) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน  21 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  1,390,000  บาท 
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     2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 19.04 ของจำนวนโครงการ  ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 และคิดเป็นร้อยละ 045 
ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,390,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3  จำนวน 3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.29 ของจำนวน
โครงการ จากจำนวน 21 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 4.30 ของจำนวนเงิน 60,200 บาท   จากงบประมาณ 1,390,000  บาท  ใน
แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน   3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.33  ของจำนวนโครงการ
ทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  จากจำนวน 21 โครงการของยุทธศาสตร์ที ่3  และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด  60,200    บาท  หรือ
คิดเป็นร้อยละ 4.33 ของแผนพัฒนาท้องถิ่นเฉพาะปี 2568 
          5)  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน   1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  4.76  ของจำนวนโครงการ
ทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  จำนวน 21 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 3   และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 118,200 บาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 1.43   ของแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน   1,390,000   เฉพาะปี พ.ศ.   2568 

ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิน่เฉพาะปี 2568 

โครงการใน 
ข้อบัญญัติฯ 2568 

โครงการที่
ดำเนินการตาม

ข้อบัญญัติ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
4) ยุทธศาสตร์ ด้าน
การพัฒนา
อุตสาหกรรมและ
เศรษฐกิจชุมชน 

90 49,235,000 14 3,097,900 12 2,198,900 2 
 

303,500 

รวม 90 49,235,000 14 3,097,900 12  2,198,900 2 303,500 
     

      
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการที่ได้รับ 
จากหน่วยงานอ่ืน 

โครงการเบิกจ่ายตัดปี โครงการที่ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

4) ยุทธศาสตร์ ด้านการ
พัฒนาอตุสาหกรรมและ
เศรษฐกิจชุมชน 

2 4,750,000 5 1,392,000 19 8,340,900 

รวม 2 4,750,000 5 1,392,000 19 8,340,900 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

      1) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจชุมชน  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิน่ (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน  90 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ    49,235,000 บาท 
      2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซ่ึงปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 14 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.56 ของจำนวนโครงการ  ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 และคิดเป็นร้อยละ 6.29 
ของจำนวนเงนิงบประมาณ    49,235,000  บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
    3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 4  จำนวน 19  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.11  ของ
จำนวนโครงการ จากจำนวน 90  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 16.94  ของจำนวนเงินงบประมาณ    49,235,000 บาท ในแผนพัฒนา
ท้องถิน่     (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 
           4) โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน   19  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.11  ของจำนวนโครงการ
ทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 90  โครงการของยุทธศาสตร์ที ่4  และคดิเป็นงบประมาณทั้งหมด  8,340,900 บาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 19.94   ของแผนพัฒนาท้องถิ่นเฉพาะปี พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิน่เฉพาะปี 2568 

โครงการใน 
ข้อบัญญัตฯิ 2568 

ดำเนินการจริง ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
5) พัฒนาด้าน การ
พัฒนาสังคม
คุณภาพชีวิต และ
ความม่ันคง 

108 46,547,000 30 
 

1,150,000 28 
 

2,081,100 2 37,932 

รวม 108 46,547,000 30 1,150,000 28 2,081,100 2 37,932 
           1) ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาด้าน การพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต และความมั่นคง   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน  108  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ    46,547,000 บาท 
     2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 30 โครงการ คิดเป็นรอ้ยละ 27.78 ของจำนวนโครงการ  ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 และคดิเป็นร้อยละ 2.47 
ของจำนวนเงินงบประมาณ 46,547,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที ่5 
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที ่5  จำนวน 30 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.78  ของจำนวน
โครงการ จากจำนวน 108  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 25.56 ของจำนวนเงินงบประมาณ    46,547,000 บาท  ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน   28  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.92  ของจำนวน
โครงการทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  จำนวน 108  โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 5  และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด  2,081,100 บาท 
 หรือคิดเป็นร้อยละ 25.56 ของแผนพัฒนาท้องถิน่เฉพาะปี พ.ศ. 2568 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

ยุทธศาสตร ์ โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น

เฉพาะปี 2568 

โครงการใน 
ข้อบัญญัติฯ 2568 

ดำเนินการจริง ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงนิ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

6) ด้านการบริหาร
จัดการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

39 9,000,000 6 280,000 3 79,500 3 51,500 

รวม 39 9,000,000 6 280,000 3 79,500 3 51,500 
             1) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิน่ (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน  39 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ    9,000,000 บาท 
       2) มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซ่ึงปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.38 ของจำนวนโครงการ  ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 และคิดเป็นร้อยละ 31.11 
ของจำนวนเงินงบประมาณ  9,000,000  บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 
       3) งบประมาณรายจ่าย ได้ดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 6  จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.69  ของจำนวน
โครงการ จากจำนวน 39 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0.88  ของจำนวนเงินงบประมาณ    9,000,000 บาท  ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 
       4) โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน  3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.69  ของจำนวนโครงการ
ทั้งหมดเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  จำนวน  39  โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 6  และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด  51,500  บาท    หรือคดิ
เป็นร้อยละ 0.57  ของแผนพัฒนาท้องถิ่นเฉพาะปี พ.ศ. 2568 
ส่วนที่ 4  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วในภาพรวม  มีผลดังนี้ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 16 171 56 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 21 142 48 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 22 137 52 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 28 142 41 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 23 143 45 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 24 145 42 
7) มีผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

21 145 45 

8) มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 24 137 50 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 16 148 47 

    
 จากผลสำรวจประชาชนอยูใ่นระดับพอใจ  คิดเป็นร้อยละ 68.99 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

   5. สรุปผลการประเมินตามแบบสอบถาม 
   แบบที่ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการจัดการบริหารน้ำแบบ
บูรณาการ   

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/กจิกรรม 7.5 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.2 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.1 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.1 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.1 

ภาพรวม 7.81 
 
ยุทธศาสตร์ที ่2  ด้านการส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเทีย่วแบบสมดุลและยั่งยืน  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.1 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.3 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.6 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.8 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.6 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.8 
8) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

ภาพรวม 7.83 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

ยุทธศาสตร์ที ่3  ด้านการพัฒนาส่งเสรมิการเกษตร  
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.5 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 9.3 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.1 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.5 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.4 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.3 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.3 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.2 

ภาพรวม 7.83 
ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.6 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.6 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.2 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.4 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.5 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.4 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.6 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.4 

ภาพรวม 7.71 
ยุทธศาสตร์ที ่5 พัฒนาด้าน การพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต และความมั่นคง  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.8 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.5 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.9 
5) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.2 
7) ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิน่ 8.4 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.6 
ภาพรวม 7.98 

ยุทธศาสตรท์ี ่6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.1 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.6 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.4 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.9 
5) มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.3 
6) มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.7 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.1 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.6 

ภาพรวม 7.84 
  
โดยสรุปความพึงพอใจของประชาชนผู้เกี่ยวข้องแต่ละยุทธศาสตร์  มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
คะแนนความพึงพอใจ 

(คะแนนเต็ม 10) 
1. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

และการจัดการบริหารน้ำแบบบูรณาการ   
7.81 

2. การส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน 7.83 
3. การพัฒนาด้านส่งเสริมการเกษตร 7.83 
4. การพัฒนาด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ 7.71 
5. พัฒนาด้าน การพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต และความม่ันคง 7.98 
6. การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7.84 

   
จากผลการส ารวจ  พบว่า  ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด  ได้แก่  ยุทธศาสตร์ที่ 5.พัฒนาด้าน การ

พัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต และความมั่นคง ระดับคะแนน 7.98 ประชาชนมีความพึงพอใจรองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ที่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ระดับคะแนน 7.84 รองลงมาพบว่า
ประชาชนมีความพึงพอใจ คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน และ
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านส่งเสริมการเกษตร  ระดับคะแนน 7.83  รองลงมาพบว่าประชาชนมีความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการจัดการบริหารน ้าแบบบูรณา
การระดับคะแนน7.81 ประชาชนมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและ
เศรษฐกิจ  ระดับคะแนน 7.71  ตามล าดับ  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

 6. กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามประเมินผล 
    6.1 การติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์
       การติดตามนั้น  จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  ถึงระยะ       
ใดแล้ว  ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้  เช่น  Gant  Chart  ทีจ่ะทำให้หน่วยงานสามารถ
ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการในช่วงใด  ตรงกับระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่  
แผนการดำเนินงาน  ก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน 
       ในการดำเนินการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วที่ไดร้ับการแต่งตั้ง  จะทำหน้าที่รับผิดชอบการติดตามและประเมินผลโดยมีการติดตาม
และประเมินผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยมีประเด็นในการติดตาม 3 ประเด็น  คือ 
      (1)  ระยะเวลาการดำเนินงานตรงตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ 
      (2)  ประสิทธิภาพของการวางแผนในเรื่องงบประมาณ  (ไม่มีการโอนเงินงบประมาณ) 
      (3)  ประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดำเนินการ  ดังนี้ 
     ขั้นตอนที่ 1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนด 
กรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 
  1.1  การกำหนดกรอบ  แนวทางและวิธีการในติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจกำหนดแนวทางใน
การติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 
   (1)  ความสอดคล้อง (Relevance)  ของยุทธศาสตร์  แผน  และกลยุทธ์ที่กำหนด 
   (2)  ความเพียงพอ (Adequacy)  ของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
   (3)  ความก้าวหน้า (Progress)  กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน  โดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
   (4)  ประสิทธิภาพ (Efficiency)  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ
ประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  Evaluation) 
   (5)  ประสิทธิผล (Effectiveness)  เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
   (6)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output)  เป็นการประเมินผล  ประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรม
ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม 
   (7)  การประเมินผลกระทบ  เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall  Effect) 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ใน
แบบแนวทางในการติดตามและประเมินผลก็ได้  โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัด
ความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทัง้นี้  ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ  พิจารณา 
  1.2  กรอบ  แนวทาง  และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (1)  การประเมินกระบวนการ (Process  Evaluation)  หรือการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  
Evaluation)   
   (2)  การประเมินโครงการ (Project  Evaluation)  หรือการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  Evaluation) 
   (3)  การประเมนิผลกระทบ (Impact  Evaluation) 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

   ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด  โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด  โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 
   ขั้นตอนที่ 4  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
   ขั้นตอนที่ 5  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    6.2 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
    ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วได้กำหนดให้มีการติดตาม
ประเมินผลตามวัน  เวลา  ที่สอดคล้องกับตารางดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วคือ 
    (1) การประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจะทำการประเมินผลฯ  และรายงานปีละหนึ่ง 
ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    (2) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นจะทำการติดตามและ 
ประเมินผลพร้อมทั้งรายงานผลให้ประชาชนทราบปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ตารางที่ 1  การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ 

หน่วยงาน 
ระบบติดตาม ระบบประเมินผล 

รายงาน ระยะเวลา รายงาน ระยะเวลา 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ติดตามฯ 

ตรวจสอบรายงาน 
วิเคราะห์รายงานตาม 
แบบรายงานสรุปผล
รายงานผลและเสนอ
ความเห็นให้ผู้บริหาร
ทราบ 

ภายในเดือน
ธันวาคม 

  1. ใช้แบบที่ 1  
แบบช่วยกำกับการจัดทำ
แผนพัฒนา 

เมื่อประกาศใช้
แผนฯ ฉบับแรก 
(ภายในเดือน
ธันวาคม) 
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     2. ใช้แบบที่ 3/1 
แบบประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยใช้
แบบที่ 3/2  แบบประเมิน 
ความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเวียงแก้ว ในภาพรวม 
และแบบที่ 3/3 แบบประเมิน
ความพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เวียงแก้วในแต่ละยุทธศาสตร์ เป็น
เครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล 

ภายในเดือน
ตุลาคม 

ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบล

เวียงแก้ว 

รายงานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว/คณะกรรมการพัฒนาฯ พร้อมทั้งประกาศให้
ประชาชนทราบ ภายใน 15 วันนับแต่วันรายงานผลฯ  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  และปิด
ประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์                   
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ  เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/

ชุมชน/ตำบล  ลักษณะภูมิประเทศ  ลักษณะภูมิอากาศ  ลักษณะ
ของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ  ลักษณะของไม้/ป่าไม้  ฯลฯ   

(2)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง  เช่น  เขตกา
ปกครอง  การเลือกตั้ง  ฯลฯ  ประชากร  เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร  และช่วงอายุและจำนวนประชากร  ฯลฯ 

20 
(5) 
(5) 

 
4.67 
4.46 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม  เช่น  การศึกษา  สารณ
สุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด  การสังคมสงเคราะห์  ฯลฯ 
     (4)  ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา  ประเพณีและงานประจำปี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษา
ถิน่  สินค้าพ้ืนเมือง  และของที่ระลึก  ฯลฯ  และอ่ืนๆ 

(5) 4.46 

     (5) ข้อมูลเกี่ยวระบบบริการพ้ืนฐาน  เช่น   การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า  การประปา  โทรศัพท์  ฯลฯ 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ  เช่น  การเกษตร  การะ
ประมง  การปศุสัตว์  การบริการ  การท่องเที่ยว  อุตสาหกรรม  
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ  แรงงาน  ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

(5) 4.92 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

 (7) ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ  เช่น น้ำ  ป่าไม้  ภูเขา  
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ  ฯลฯ 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน
หรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น  รูปแบบ  วิธีการ  และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  
ร่วมทำ  ร่วมตัดสินใจ  ร่วมตรวจสอบ  ร่วมรับประโยชน์  ร่วม
แก้ปัญหา  ปรึกษาหารือ  แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพ่ือแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.83 

2. การวิเคราะห์ 
ส ภ า ว ก า ร ณ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
นโยบายของผู้บริห ารท้องถิ่น   รวมถึงความเชื่ อมโยงแ ผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
4.58 

 (2) การวิเคราะห์ทางสังคม  เช่น  ด้านแรงงาน  การศึกษา  
สาธารณสุข  ความยากจน อาชญากรรม  ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีตประเพณี  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  เป็นต้น 

(5) 4.42 

 (3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม  พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์  กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น  การประดิษฐ์ที่มีผล
ต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ  ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน  
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มตา่งๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป  เป็นต้น 

(5) 4.08 

      (5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 

ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การ
วิ เคราะห์ เชิ งเทคนิ ค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 4.33 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนทีไ่ด ้

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2580) 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเดน็ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
4.75 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12 หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.83 

3.3 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตรข์ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.42 

3.4 ยุทธศาสตร์จงัหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.75 

3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วม
ขององค์การบริหาร 

(5) 4.67 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

(5) 4.75 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.71 

 
 
 
 
 
 



 
 

หน้า 31 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 

วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที ่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจุบันเรายนือยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.63 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ      
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคือ
อะไร 

(5) 4.75 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพ
ของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิด
ผลสำเร็จได้ 

(5) 4.83 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตาม
วิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
จะเกิดขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้ เห็นว่าจุดมุ่ งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.83 
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3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวม
ที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุก
ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่  13 หรือ ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่ อมโยงกันอย่างไร
เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ระดับมหาภาค 

(5) 4.67 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.86 
   2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2 .1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
    1) การให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคลอ้งแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ       
     พ.ศ. 2568  ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

   (1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความ
ต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค  Demand 
(Demand Analysis) / Global  Demand  หรืออ่ืนๆ เป็น
การวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
4.50 

 (2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต  ทิศทาง  
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึน้ในการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค  Trend  หรือนำเทคนิค  
Demand (Demand  Analysis) / Global  Demand  
หรอือ่ืนๆ  มาเชื่อมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.50 
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2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

      (1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ  เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ  เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่างๆ  ก็คือ
ผลผลิตเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่  จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้  จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้  สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency)  ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่
ได้กำหนดไว้(2)  การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ง
กระทบ (Impact)  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative)  ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ  สถิติ  เป็นต้น 
   (2)  การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งกระทบ 
(Impact)  โครงการพัฒนาท้องถิน่ที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative)  ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ  

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (5)  

4.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.00 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การนำเอาเทคนิคต่างๆ 
มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ  โครงการ  กิจกรรม  ครุภัณฑ์  วัสดุ  
งานต่างๆ  ที่ดำเนินการในพ้ืนที่  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน  และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ  ประชาชนพึง
พอใจ  มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น  โครงการพัฒนา  
ครุภัณฑ์  วัสดุ  การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง  คงทน  ถาวร  สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่  ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)  ผล
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ  
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น
ได้  และเป็นไปหลักการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5)  
 

 
4.00 

  (2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
( Impact)   โ ค ร ง ก า ร ที่ ด ำ เนิ น ก า ร ใน เชิ ง คุ ณ ภ า พ 
(Qualitative)  ที่ เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ  
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่างๆ  เช่น  กราฟ  สถิติ  เป็นต้น 
 

(5) 4.00 
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4. ยุทธศาสตร์  กลยุทธ์
แผนงานการพัฒนา 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์  แผนงาน  และงานทีจ่ะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน
การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand  (Demand  Analysis) / Global  Demand/ 
Trend  หลักการบูรณาการ (Integration)  หรืออ่ืนๆ  โดย
นำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม(2) 
การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  นำไปสู่การจัดทำโครงการ  
กิจกรรม  ครุภัณฑ์  วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

 
4.25 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 
(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า  โครงการ 

ที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนอง 
ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน  มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ  อ่านแล้ว
เข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร  หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้น
ในอนาคต 
 

30 
(5) 

 
4.32 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถปุระสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear  objective)  ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ  สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล  วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้
ชัดเจน  มีลักษณะเฉพาะเจาะจง  จะดำเนินการเพ่ือ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 
 
 
 
 

(5) 4.50 
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   5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)  
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถงึ
เป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวน 
เท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร  มีผลผลิตอย่างไร  
กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ดำเนินงาน  และระยะเวลาดำเนินงานลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้ 
จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  หากกลุ่มเป้า 
หมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า กลุ่มเป้าหมายหลัก  
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน   
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  จะนำไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

 

(5) 4.50 

   5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

 

(1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องหลักวิธีการงบประมาณ  การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ  การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถกูต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง  หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์  การประมาณการราคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ)   
   (2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 
5 ประการในการจัดทำโครงการ  ได้แก่ 1) ความประหยัด 
(Economy)  2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  4) ลดความเหลื่อมล้ำ
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity)  และ 5) 
ความโปร่งใส (Transparency)  ชัดเจนตรวจสอบได้  วัดได้  
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
 
 
 

(5) 4.50 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
   5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator 
: KPI)  ที่สามารถวัดได้ (measurable)  
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ ใช้บอก
ป ระสิ ท ธิ ผ ล  (effectiveness)  ใช้ บ อก ป ระสิ ท ธิ ภ าพ 
(efficiency) ได้   เช่น  การกำหนดความพึงพอใจ  การ
กำหนดร้อยละ  การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่
เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์  คาดว่าจะได้รับ)  ตัวชี้วัดที่
แสดงให้เห็นว่าจะได้รับอย่างไร  ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็น
ครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 4.27 

   5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและวัตถุประสงค์
ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงาน 
ตามโครงการพัฒนา  ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  
การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์  ควรคำนึงถึง 
1) มีความเป็นไปได้  และมีความเฉพาะเจาะจง  ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ  2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสำเร็จได้  3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด  และสามารถปฏิบัติได้  4) เป็น
เหตุเป็นผล  สอคล้องกับความเป็นจริง 5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(5) 4.25 

6.  โครงการพั ฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำป ี
   6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม  ประกอบด้วยโครงการ  กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ  ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของ 

35 
 
 

(5) 

 
 
 

3.50 

6.2  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  ประกอบด้วยโครงการ  กิจกรรม  ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ  เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.00 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
   6.3  โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไป
จดัทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  ประกอบด้วยโครงการ  กิจกรรม  ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ  เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่ งแวดล้อมหรือบ ำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.25 

   6.4  โครงการเพ่ือการ
พั ฒนาท้ องถิ่ นที่ นำไป
จั ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  ประกอบด้วยโครงการ  กิจกรรม  ครุภัณฑ์  วัสดุ  
งานต่างๆ  ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการ
ด้ านสาธารณ สุข   จำนวนไม่น้ อยกว่ าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.65 

   6.5  โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการ ศึกษา  
ศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม  
จารีตประเพณี  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  ประกอบด้วยโครงการ  กิจกรรม  ครุภัณฑ์  วัสดุ  
งานต่ างๆ  ที่ ดำเนิ นการด้ านศึกษา  ศิลปะ  ศาสนา  
วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.55 

   6.6  โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จดัทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  ประกอบด้วยโครงการ  กิจกรรม  ครุภัณฑ์  วัสดุ  
งานต่างๆ  ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ  เช่ น  
ก่อสร้าง  ปรับปรุงแหล่งน้ำ  ขุด ติดตั้ง หรือการบริการ
จดัการน้ำรวมถึงน้ำประปา  ฯลฯ  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.65 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
   6.7  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.50 

รวมคะแนน 20  หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 89.94 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8 

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 26.34 

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 30.60 

รวมคะแนน 100 89.94 

 
     คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วไม่ควรน้อยกว่าร้อย
ละ 80 (89.94 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแกว้ได้คะแนนร้อยละ 89.94 เป็นไปตามเกณฑท์ี่กำหนดไว้ 
       
3.1 การวเิคราะห์เชิงปริมาณ 
   3.1.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 
ร้อยละ 

1 เพศ   
 - ชาย 107 50.71 

- หญิง 104 49.29 
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2 อายุ   
 - ต่ำกว่า 20 ป ี 3 1.42 
 - 20 – 30 ปี 14 6.63 
 - 31 – 40 ปี  26 12.32 
 - 41 – 50 ปี 65 29.38 
 - 51 – 60 ปี 64 30.33 
 - มากกว่า 60 ป ี 39 18.48 
3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา 78 36.97 
 - มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 93 44.07 
 - อนุปริญญา 14 6.64 
 - ปริญญาตร ี 21 9.96 
 - สูงกว่าปริญญาตร ี   
 - อ่ืนๆ 5 2.37 
4 อาชีพ   
 - รับราชการ 2 0.95 
 - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 3 1.42 
 - ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 13 6.16 
 - รับจ้าง 32 16.16 
 - นักเรียน/นักศึกษา 3 1.42 
 - เกษตรกร  156 73.93 
 - อ่ืนๆ 2 0.95 

  
3.2 การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
   1) ผู้ให้ข้อมูลจากการวัดความพึงพอใจของการดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 211 ชุด ได้ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
   1. เพศ  ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  ประชากรส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย จำนวน 107 คน    คิดเป็นร้อยละ 50.71 
และเพศหญิง จำนวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 49.28 
   2. อายุ ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  ประชากร โดยส่วนใหญ่อายุ 41-50 ปีจำนวนเท่ากัน จำนวน 65 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 30.80 รองลงมา อายุ  51- 60 ปี มีจำนวนเท่ากัน จำนวน 64 คน คิดเป็น ร้อยละ 30.33  รองลงมา อายุ มากกว่า60 ปี 
จำนวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 18.48 รองลงมา อายุ 31-40 ปี จำนวน 26  คน คิดเป็นร้อยละ 12.32 และอายุ 20-30 ปี จำนวน 14 
คน คิดเป็นร้อยละ 6.64 และอายุต่ำกว่า 20 ปี จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.42 
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   3. การศึกษา ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  การศึกษามัธยมศึกษาหรือเทยีบเท่า จำนวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 
44.07 รองลงมา ระดับประถมศึกษา  จำนวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 36.97 รองลงมา ระดับปริญญาตรี  จำนวน 21 คน คิดเป็นร้อย
ละ 9.96 รองลงมา ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 6.64  และอ่ืน  ๆจำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.37 
   4. อาชีพ ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  เป็นอาชีพ เกษตรกร จำนวน 156 คน คิดเป็นร้อยละ 73.93 รองลงมาอาชีพ 
รับจ้างจำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 15.16  รองลมา อาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 6.16 รองลงมา 
ทำงานเอกชน/รัฐวสาหกิจ จำนวน  3  คน คิดเป็นร้อยละ 1.42 และอาชีพอ่ืน  ๆและรับราชการ  จำนวน 2 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.95 

3.2.2 ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานภาพรวม 

5. ความพงึพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  อำเภอลี้  จังหวัดลำพูน  ใน

ภาพรวม ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  จำนวน 211 คน   
            5.1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจมาก จำนวน 171 คน คิด
เป็นร้อยละ 81.04 รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 26.54 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 16 คน คิด
เป็นร้อย  7.59 
             5.2 การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจมาก จำนวน 142 คน 
คิดเป็นร้อยละ 67.30 รองลงมาพอใจมากท่ีสุด จำนวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 22.75 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 21 คน 
คิดเป็นร้อย 9.96 
                5.3 การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจมาก จำนวน 137 คน  
คิดเป็นร้อยละ 64.93 รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 24.64 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อย 
10.43  
                5.4 การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีความพึงพอใจมาก จำนวน 142 คน 
คิดเป็นร้อยละ 67.30  รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 19.43 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อย 
13.27  
                5.5 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจมาก จำนวน 143 คน 
คิดเป็นร้อยละ 67.77 รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 21.32 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อย 
10.90  
                5.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  มีความพึงพอใจมาก จำนวน 145 คน คิดเป็นร้อยละ 68.72  
รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 19.91 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อย 11.37  
                5.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีความพึงพอใจมาก จำนวน 
145 คน คิดเป็นร้อยละ 68.72  รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 21.32 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 21 คน คิด
เป็นร้อย 9.96 
                5.8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  มีความพึงพอใจมาก จำนวน 137 คน คดิเป็น
ร้อยละ 64.93 รองลงมาพอใจมากที่สุด จำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 23.70 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อย 11.37 
   5.9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ความพึงพอใจมาก จำนวน 148 คน คิดเป็นร้อย
ละ 70.14   รองลงมาพอใจมากมากที่สุด จำนวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 2.27 รองลงมา ไม่พอใจ จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อย 7.58 
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   ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
                      เกณฑ ์ คะแนน  1 – 3    ระดบัแกไ้ข 
                                คะแนน  4 – 5    ระดบัพอใช้ 
                                คะแนน  6 – 8    ระดับดี 
                                คะแนน  9 – 10  ระดับดีมาก  
        ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  อำเภอลี้  จังหวัดลำพูน  ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  จำนวน 211 คน   

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟ ูทรัพยากรธรรมชาติและการบริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ มี  ผลการ
วิเคราะห์จากแบบสอบถาม  จำนวน 211 คน   
                  1.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 78 คน คิด
เป็นร้อยละ 36.97   รองลงมาระดับมาก จำนวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 31.75 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อย 
29.38 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 1.90 
               1.2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 42.66   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 36.50 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 38 
คน คิดเป็นร้อย 18.00 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.84 
                  1.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 45.50   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 32.70 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 38 
คน คิดเป็นร้อย 18.00 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.80                
                   1.4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับ
มาก จำนวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 46.92   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 31.75 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 
38 คน คิดเป็นร้อย 18.00 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
       1.5 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กจิกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 37.91   รองลงมาระดับมาก จำนวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 32.70 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 52 คน 
คิดเป็นร้อย 24.64 และรองลงมาระดับแก้ไขจำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 
                   1.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 124 คน คิดเป็น
ร้อยละ 58.77   รองลงมาระดับมาก จำนวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 31.28 รองลงมาระดบัพอใจ จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อย 9.00  
และรองลงมาระดับแก้ไข  จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.95 
                 1.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก 
และระดับดี จำนวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 42.19   รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 27 คน คิดเป็นร้อย 12.80  และรองลงมาระดับ
แก้ไข จำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.84 
                 1.8 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 108 
คน คิดเป็นร้อยละ 51.19 รองลงมาระดับพอใช้  จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 21.64 รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 44 คน คิดเป็น
ร้อย 20.85 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
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     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเมืองสู่เมืองแห่งวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวแบบสมดุล ผลการวิเคราะห์จาก
แบบสอบถาม  จำนวน 211 คน   
       2.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 88 คน คิด
เป็นร้อยละ 41.71   รองลงมาระดับดี จำนวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 37.44 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 39 คน คิดเป็นร้อย 18.49 
และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.37 
               2.2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก 
จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 43.13   รองลงมาระดับด ีจำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 35.07 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 37 คน 
คิดเป็นร้อย 17.54 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 
                  2.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 42.18   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 38.87  รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 30 
คน คิดเป็นร้อย 14.22  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.74  
                  2.4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับ
มาก จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 45.50   รองลงมาระดับด ีจำนวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 36.50 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 28 
คน คิดเป็นร้อย 13.27 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 10 คน คดิเป็นร้อยละ 4.74 
       2.5 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 46.44   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 38.39 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 21
คน คิดเป็นร้อย 9.96 และรองลงมาระดับแก้ไขจำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 5.21 
                  2.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อย
ละ 45.50 รองลงมาระดับดีมากและระดับพอใช้  จำนวน 50 คน คดิเป็นร้อยละ 23.70    และรองลงมาระดับแก้ไข  จำนวน 15 คน 
คิดเป็นร้อยละ 7.11 
                 2.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิน่ มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก 
จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 43.13   รองลงมาระดับด ีจำนวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 37.44 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 34 คน 
คิดเป็นร้อย 16.11  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
                 2.8 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 94 
คน คิดเป็นร้อยละ 44.55 รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 35.07 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 33 คน คิดเป็น
ร้อย 15.64 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.74 
  ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์ด้าน ด้านการส่งเสริมการเกษตร  การวิเคราะห์จากแบบสอบถาม  จำนวน 211 คน   
       3.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 105 คน คิด
เป็นร้อยละ 49.77  รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 31.75 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 30 คน คิดเป็นร้อย 
14.22 และรองลงมาระดับแกไ้ข จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 
               3.2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 48.34   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 72 คน คิดเป็น 34.12 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 30 คน คิด
เป็นร้อย 14.22  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.02 
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                  3.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 46.45   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 35.07  รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 34
คน คิดเป็นร้อย 16.11  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.37           
                   3.4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับ
มาก จำนวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 46.91   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 35.07 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 
29 คน คิดเป็นร้อย 17.30 และรองลงมาระดับแกไ้ข จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.50 
       3.5 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 51.66   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 61 คน คดิเป็นร้อยละ 28.91 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 32 
คน คิดเป็นร้อย 15.17 และรองลงมาระดับแก้ไขจำนวน 9 คน คดิเป็นร้อยละ 4.27 
                  3.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก จำนวน 107 คน คิดเป็นร้อย
ละ 50.71 รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 70 คน คิดเป็นร้อย 33.18  และรองลงมาระดับพอใช้  จำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 15.64  
และรองลงมาระดับแก้ไข  จำนวน 11 คน คดิเป็นร้อยละ 5.21 
                 3.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 44.08   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 37.91 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 29 
คน คิดเป็นร้อย 13.74  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 
                 3.8 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดบัมาก จำนวน 102 
คน คิดเป็นร้อยละ 48.34 รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 30.33 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 31 คน คิดเป็น
ร้อยละ 14.70 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 6.64 
   4 ยุทธศาสตร์ด้านการพฒันาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจชุมชน ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถามจำนวน 211 คน   
       4.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 110 คน คิด
เป็นร้อยละ 52.13   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 33.18  รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อย 
11.37 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
               4.2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 47.40   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 63 คน คิดเป็น 29.86 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 38 คน  
คิดเป็นร้อย 18.00 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.73    
                   4.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 48.81   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 33.65  รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 28
คน คิดเป็นร้อย 13.27  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27           
                   4.4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับ
มาก จำนวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 49.29   รองลงมาระดบัดีมาก จำนวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 31.18 รองลงมาระดับพอใจ 
จำนวน 26 คน คิดเป็นร้อย 12.32 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 5.21 
       4.5 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กจิกรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 106 คน คดิเป็นร้อยละ 50.24   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 33.18 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 27 
คน คิดเป็นร้อย 12.80 และรองลงมาระดับแก้ไขจำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.80 
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                  4.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก จำนวน 102 คน คิดเป็นร้อย
ละ 48.34 รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 73 คน คิดเป็นร้อย 34.60  และรองลงมาระดับพอใช้  จำนวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 13.74  
และรองลงมาระดับแก้ไข  จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
                 4.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 51.18   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 30.80 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 30 
คน คิดเป็นร้อย 14.22  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.80 
                 4.8 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 110
คน คิดเป็นร้อยละ 52.13  รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 29.38 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 32 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 15.16 รองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
   ยุทธศาสตร์ที ่ 5 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคง  ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถาม
จำนวน 211 คน   
                  5.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดมีาก จำนวน 88 คน คิด
เป็นร้อยละ 41.71   รองลงมาระดับมาก จำนวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 36.02 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 41 คน คิดเป็นร้อย 
19.43 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.84 
               5.2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับดีมาก 
จำนวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 37.91   รองลงมาระดับด ีจำนวน 79 คน คิดเป็น 37.44 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 45 คน  คิดเป็น
ร้อย 21.33 และรองลงมาระดับแกไ้ข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.31           
                  5.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 40.28   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 39.34  รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 38
คน คิดเป็นร้อย 18.00  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.36           
                   5.4  มีการรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับ
มาก จำนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 45.02   รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 34.60 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 
39 คน คิดเป็นร้อย 18.48 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.90           
       5.5 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 45.02   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 85 คน คิดเป็นรอ้ยละ 40.28 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 28 
คน คิดเป็นร้อย 13.27 และรองลงมาระดับแก้ไขจำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.42 
                  5.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก จำนวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 
41.23 จำนวนเท่ากนั  รองลงมาระดับดีมาก  จำนวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 36.97  รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 40 คน คิดเป็นร้อย
ละ 18.96  และรองลงมาระดับแก้ไข  จำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.84 
                 5.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในทอ้งถิ่น มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 43.60   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 37.44 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 36 
คน คิดเป็นร้อย 17.06  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.90 
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                 5.8 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กจิกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 90 
คน คิดเป็นร้อยละ 42.65  รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 32.23   รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 8 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 22.75 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.84 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ     ผลการวิเคราะห์จากแบบสอบถามจำนวน 
211 คน   
    6.1 การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 107 คน 
คิดเป็นร้อยละ 50.71   รองลงมาระดับดีมาก  จำนวน 68 คน คดิเป็นร้อยละ 32.23 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อย 
13.27 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.79 
               6.2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 53.55   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 65 คน คดิเป็น 30.81 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 24 คน  
คิดเป็นร้อย 11.37 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27           
                  6.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 52.61   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 31.28  รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 24
คน คิดเป็นร้อย 11.37  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.74           
                  6.4  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับ
มาก จำนวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 48.82   รองลงมาระดบัดีมาก จำนวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 37.44 รองลงมาระดับพอใจ 
จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อย 10.43 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32          
       6.5 มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 46.44   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 38.39 รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 29 
คน คิดเป็นร้อย 13.74 และรองลงมาระดับแก้ไขจำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.42 
                  6.6 มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก จำนวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 
46.92 รองลงมาระดับดีมาก  จำนวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 34.12  รองลงมาระดับพอใจ จำนวน 33 คน คิดเป็นร้อย 15.64    
และรองลงมาระดับแก้ไข  จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 3.32 
                 6.7 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิน่ มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 42.66   รองลงมาระดับดมีาก จำนวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 40.28 รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 27 
คน คิดเป็นร้อย 12.80  และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 
                 6.8 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีความพึงพอใจ  อยู่ในระดับมาก จำนวน 93 
คน คิดเป็นร้อยละ 44.08  รองลงมาระดับดีมาก จำนวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 38.86   รองลงมาระดับพอใช้ จำนวน 32 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 15.17 และรองลงมาระดับแก้ไข จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.90 
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ส่วนที ่4   สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………….……. 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิน่ในภาพรวม 
    1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ประจำปีงบประมาณ  
 พ.ศ.2568  (เดือนตุลาคม  2567  ถึงเดือนกันยายน  2568)  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
      1) ให้การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
สามารถตอบสนองความต้องการและปัญหาของประชาชนได้ 
      2) ให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
      3) นำไปทบทวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  และปรับปรุงแนวทางในการพัฒนาให้มี 
ประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
     4) ใช้เป็นข้อมูลสำหรบัหน่วยงานจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  และผู้บริหารในการวางแผน 
พัฒนาปีต่อไป 
   การติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  เป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา/โครงการ  เฉพาะที่ปรากฎ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2568  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ยุทธศาสตร์  
ได้แก่           
    1.2  ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
         (1) ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น คะแนนเต็ม 10 ได้ 9 คะแนน 
         (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 8.8 คะแนน 
         (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเตม็ 10 ได้ 7.1 คะแนน 
         (4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 3.7 คะแนน 
         (5) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 3.7 คะแนน 
         (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.2 คะแนน 
         (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.4 คะแนน 
         (8) แผนงาน คะแนนเตม็ 5 ได ้4.2 คะแนน 
         (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.2 คะแนน 
    จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีการจัดเก็บข้อมูลจากการ
ดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568  โดยสามารถสรุปได้  ดังนี้ 
         1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  คะแนน
เต็ม 100  ได้  92.86  คะแนน 
        2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  คะแนนเต็ม 
100  ได้  89.94 
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2.  การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2568 
  ภาพรวมประสิทธิภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2568  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)   
จำนวน 312 โครงการ   สรุปได้ดังนี้   
      

         312  ⚫  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

           62                   ⚫  นำมาจัดสรรงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ประสิทธิภาพของการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ  พบว่า  มีการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติน้อย
ที่สุด ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย  ยุทธศาสตร์ที่ 1  1  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการ
บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ  คิดเป็นร้อยละ 7.37  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมวัฒนธรรมการท่องเที่ยวแบบสมดุล
และยั่งยืนคิดเป็นร้อยละ 9.94  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาส่งเสริมการเกษตร   คิดเป็นร้อยละ 6.73  ยุทธศาสตร์ที่ 
4  การพัฒนาอุตสาหกรรม และเศรษฐกิจชุมชน คิดเป็นร้อยละ 28.85   ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต 
และความมั่นคง   คิดเป็นร้อยละ 34.61  และยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ คิดเป็นร้อยละ 12.50  ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ควรปรับปรุง 

ภาพรวมประสิทธิภาพ
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  

พ.ศ.2568   
คิดเป็นร้อยละ 88.57   2. ดำเนินงานตามแผนการดำเนิน 62 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ 88.57  ดีมาก 

เกณฑ์การประเมินผล  ใช้เกณฑ์ร้อยละ  (Percentage)  ดังนี้ 
  ตั้งแต่ร้อยละ     50.00 ลงมา   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
  มากกว่าร้อยละ  50.01 แต่ไม่เกินร้อยละ 60 หมายถึง  พอใจ 
  มากกว่าร้อยละ  60.01 แต่ไม่เกินร้อยละ 70  หมายถึง  ดี 
  มากกว่าร้อยละ  70.1 ขึ้นไป   หมายถึง  ดีมาก 
  

ร้อยละ 20.19 = ควรปรับปรุง 

1. นำไปปฏิบัติ 70 โครงการ   
คิดเป็นร้อยละ 22.43  ควรปรับปรุง 
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3.  การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
เชิงปรมิาณ 
การวัดผลในเชิงปริมาณที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  ได้ดำเนินการโดยใช้แบบสำหรับ

การวัดผลการติดตามและประเมินผลแบบการประเมินตนเอง  และใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน (e-Plan) ในการ
วัดผล  ซึ่งที่ผ่านมา อยู่ในระดับมาก  โดยเฉลี่ยแล้วผลสำเร็จในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
  เชิงคุณภาพ 
  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  ยังคงมุ่งเน้นการพัฒนาโดยให้
ความสำคัญกับคุณภาพชีวิตของประชาชน  โดยนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  พอประมาณ  มีความสอดคล้องอย่างมี
เหตุผล  ภายใต้ความรู้และคุณธรรม  มุ่งสร้างให้ชุมชนและท้องถิ่นมีความเข้มแข็งสามารถจัดการตนเองได้  โดยองค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  เข้าไปสนับสนุนและขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม 
  ในภาพรวมของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  โดยในปีงบประมาณ  พ.ศ.
2568  มีการนำโครงการพัฒนาทั้งจากแผนพัฒนาในฉบับแรกและที่เพ่ิมเติม  ในระหว่างปีงบประมาณก็มีการจัดทำ
แผนพัฒนาเพ่ิมเติมขึ้น  ทั้งนี้  เนื่องจากปัญหาความต้องการมีความเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาจึงมีความจำเป็นต้อง
เพ่ิมเติมโครงการไว้นั้น  ก็จะพบว่าสามารถดำเนินการได้ตามแผนงาน/โครงการที่ตั้งไว้  ถึงอย่างไรก็ดีจำนวนโครงการที่
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  ก็ยังมีโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการอยู่หลายโครงการ  ทั้งนี้  อาจเกิด
จากปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการอยู่หลายปัจจัย  เช่น  ด้านงบประมาณที่จำเป็นต้องอาศัยเงินอุดหนุนหรือเงิน
รายได้ที่รัฐเก็บแล้วจัดสรรให้  จึงทำให้ปัญหาเร่งด่วนไม่สามารถตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาชนได้อย่าง
ทันท่วงที  ซึ่งอาจทำให้ประชาชนเกิดความเดือดร้อนและส่งผลกระทบต่อการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมได้ 
  จากโครงการพัฒนาที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)  เฉพาะปีงบประมาณ  พ.ศ.
2568  ทั้งหมด 6 ยุทธศาสตร์  มีจำนวนทั้งสิ้น 312 โครงการ  เป็นโครงการที่นำไปปฏิบัติ  จำนวน 70  โครงการ 
  การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์  เป็นการประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  โดยใช้แบบประเมินเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยการสุ่มแจกแบบ
ประเมินจากกลุ่มประชากรตัวอย่าง  จำนวน 211 คน  ที่อาศัยอยู่ในองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  อำเภอลี้  จังหวัด
ลำพูน  ซึ่งประเมินความพึงพอใจในประเด็น 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
 



 
 

หน้า 49 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

 
4.  ข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  หรือปัญหาความต้องการอื่นๆ 
  จากคำถามปลายเปิด  ที่ให้กลุ่มประชากรตัวอย่างแสดงข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  หรือปัญหา
ความต้องการอ่ืนๆ  โดยได้นำข้อมูลทั้งหมดมาจำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  ตามความถี่ที่มีผู้ตอบ
คำถามปลายเปิด  พบว่า  กลุ่มประชากรตัวอย่าง แสดงข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  หรือปัญหาความต้องการอื่นๆ  
มีดังนี้ 
      

   2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต  

          องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว เป็นประธาน
กรรมการพัฒนาท้องถิ่น  มีอำนาจหน้าที่กำหนด แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นร่วมพิจารณาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 – 2570) เสนอแนะแนวทางการ พัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกับ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  เพ่ือนำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 
– 2570) ไปสู่การปฏิบัติ และจัดส่งโครงการที่เกินศักยภาพ ให้คณะกรรมการประสานแผนระดับอำเภอเพ่ือนำไปจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน แผนพัฒนาจังหวัดลำพูน และ
หน่วยงานราชการและ รัฐวิสาหกิจ ต่อไป ซึ่งจะต้องมกีารดำเนินการส่งเสริมสนับสนุน ดังนี้  

1. การประสานงานระหว่างหมู่บ้าน/ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (1) ความร่วมมือ จะต้องสร้าง
สัมพันธภาพในการทำงานร่วมกันของทุกฝ่าย โดยอาศัยความเข้าใจ หรือการตกลงร่วมกัน มีการรวบรวมกำลังความคิด 
วิธีการ เทคนิค และระดม ทรัพยากร มาสนับสนุนงานร่วมกัน เพื่อให้เกิดเป็นอนัหนึ่งอันเดียวกัน เต็มใจที่จะทำงาน
ร่วมกัน (2) จงัหวะเวลา จะต้องปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบ ของแต่ละคนตาม กำหนดเวลาที่ตก
ลงกันให้ตรงเวลา (3) ความสอดคล้อง จะต้องพิจารณาความพอเหมาะพอดีไม่ทำงานซ้ำซ้อนกนั (4) ระบบการสื่อสาร 
จะต้องมีการสื่อสารที่เข้าใจตรงกัน อย่างรวดเร็วและ ราบรื่น (5) ผู้ประสานงาน จะต้องสามารถประสานงานให้ทุกฝ่าย
เข้าร่วมทำงาน เพ่ือตรงไปสู่จุดหมาย เดียวกัน ตามท่ีกำหนดเป็นวัตถุประสงค์ของงาน  

2. การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ ๆ ที่เปลี่ยนแปลง ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบาย
ส่งเสริมการพัฒนา บุคลากรโดยการฝึกอบรม อยู่เป็นประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การ
ฝึกอบรมการจัดทำเว็บไซต์ขององค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ทีจ่ำเป็น 
และเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ที่ปรับปรุงให้ ทันสมัยอยูทุ่กวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือ 
สั่งการต่าง ๆ ผ่าน ช่องทางงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิน่ให้ความสำคัญในการอ่านหนังสือ 
สั่งการของ กรมส่งเสริมฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจำ ก็จะนำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อ
ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  

2.การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง การเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ของสังคมได้
เข้ามามีส่วนร่วมกับภาคราชการ ระดับของการสร้างการมีส่วนร่วม ของประชาชนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ (1) การให้ข้อมูล
ข่าวสาร ถือเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในระดับต่ำที่สุด แต่เป็นระดับที่ สำคัญที่สุด เพราะเป็นก้าวแรกของการที่
หน่วยงานภาครัฐ จะเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าสู่กระบวนการมีส่วนร่วม ในเรื่องต่าง ๆ วิธีการให้ข้อมูลมีหลายช่องทาง 
เช่น เอกสารสิ่งพิมพ์ การเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารผ่านทางสื่อต่าง ๆ การจัดนิทรรศการ จดหมายขาว การจัดงานแถลงข่าว 
การติดประกาศ และการให้ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ เป็นต้น (2) การรับฟังความคิดเห็น เป็นกระบวนการที่เปิดให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน การให้ข้อมลู ข้อเท็จจริงและความคิดเห็นเพือ่ประกอบการตัดสินใจของหน่วยงานภาครฐัด้วยวิธีต่าง ๆ เช่น 
 การรับฟังความ คิดเห็น การสำรวจความคิดเห็น การจัดเวทีประชาคม ท้องถิ่นทุกระดับ การแสดง ความคิดเห็นผ่าน 
เว็บไซต์ เป็นต้น (3) การเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน หรือ ร่วม
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เสนอแนวทางท่ีนำไปสู่การตดัสินใจ เพ่ือสรา้งความมั่นใจให้ประชาชนว่าข้อมูล ความคิดเห็นและความต้องการ  
การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว ประจำปี 2568 ของประชาชนจะถูก

นำไปพิจารณาเป็นทางเลือกในการบริหารงานของภาครัฐ เช่น การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ พิจารณาประเด็นนโยบาย
สาธารณะ ประชาพิจารณ์ การจัดต้ังคณะทำงานเพ่ือเสนอแนะประเด็นนโยบาย เป็นต้น (4) ความร่วมมือ เป็นการให้กลุ่ม
ประชาชนผู้แทนภาคสาธารณะมีส่วนร่วม โดยเป็นหุ้นส่วนกับ ภาครัฐในทุกขั้นตอนของการตัดสินใจ และมีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง เช่น คณะกรรมการที่มีภาคประชาชนร่วมเป็นกรรมการ ได้แก่ คณะกรรมการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการบริหารการศึกษา เป็นต้น (5) การเสริมอำนาจแก่
ประชาชน เป็นขั้นที่ให้บทบาทประชาชนในระดับสูงที่สุด โดยให้ประชาชน เป็นผู้ตัดสินใจ เช่น การลงประชามติใน
ประเด็นสาธารณะต่าง ๆ โครงการกองทุน หมู่บ้าน กองทุนแม่ของแผ่นดิน ที่มอบอำนาจให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจ
ทั้งหมด เป็นต้น การมีส่วนร่วมของประชาชนนับว่าเป็นส่วนที่มีความสำคัญยิ่ง เพราะประชาชนเป็นผู้ได้รับประโยชน์ และ
โทษโดยตรง จากการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ ความร่วมมือ ของประชาชน เริ่มตั้งแต่ “ร่วมคิด ร่วม ตัดสินใจ 
ร่วมทำ (ร่วมรับผิดชอบ) ร่วมตรวจสอบ และร่วม รับประโยชน์” ถ้าประชาชนให้ความร่วมมือถือได้ว่า งานนั้น ๆ สำเร็จไป
แล้วครึ่งหนึ่ง ดังนั้น การทำงานใด ๆ ถ้าให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมจะทำให้งานนั้นสำเร็จ ตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย เนื่องจากประชาชนจะเกิดความภาคภูมิใจที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ ต่อส่วนรวม  

2.2 ข้อสังเกต  
1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) มีจำนวนมาก ซึ่งไม่สามารถดำเนินการ

ได้ครบทกุโครงการ/กิจกรรม  
2. ตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการ ยังไมเ่พียงพอและบาง รายการมากเกินไป 

ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่  
3. ผู้เขา้ร่วมประชาคมยังไม่เขา้ใจในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ที่จะนำมาบรรจุในแผนพัฒนา ท้องถิ่น ยังมีการ

เสนอโครงการที่ยังไม่มีความจำเป็นเร่งด่วนเท่าที่ควรทำให้โครงการที่ถูกเสนอมามีจำนวน มากกว่างบประมาณในการ
ดำเนินการ  

4. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อ ความต้องการของ
ประชาชน จึงทำให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่าล่าช้า การ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารยังไม่ทั่วถึง 
ประชาชนไม่ได้รับทราบถงึขอ้มูลข่าวสารนอกจากผู้ที่เก่ียวข้องที่ประชุม ซึ่งก็ไมไ่ดน้ำข้อมูลมาแจ้งให้กับประชาชนไดท้ราบ  
      5.ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นกรณี การจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง การ
แก้ไข ควรพจิารณาคำนงึถึงโครงการทีไ่ด้มีการบรรจุไว้ก่อน แล้วว่าสามารถดำเนินการได้หรือไม ่

6.ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง ดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลด
ปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

7. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถดำเนินการได้
ทันในปีงบประมาณนั้น 

8. ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาดำเนินงานให้เป็นไปตามห้วง ระยะเวลาของแผนการ
ดำเนินงานประจำปีตามที่ได้มีการประกาศใช้ในอนาคตหากมีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความ
เป็นไปได้ใน เรื่องของความพร้อมของสภาพพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไม่ว่าจะเป็น 
ทางตรงหรือทางอ้อม รวมทั้งการคำนึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง 

9. เหตุใดจึงไม่ดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงาน 
10. เหตุใดจึงไม่ใช้ข้อ ๘๘ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิก จ่ายเงิน การฝากเงิน 

การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาใช้ในการบริหาร
งบประมาณ 
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2.3 ข้อเสนอแนะ  
1. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถดำเนินการได้

ในปีงบประมาณนั้น 
2. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง ดำเนินการ ซึ่งจะช่วย

ลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  
3. ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รู้และเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของคนในท้องถิ่น เพ่ือสร้างความ

เข้มแข็งให้กับท้องถิ่น  
4. จัดให้มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบก่อนและหลัง จัดทำโครงการกจิกรรมให้ทั่วถึง ทุกหมู่บ้าน  
5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหา ความต้องการอย่างแท้จริง

ของหมู่บ้านในการนำปัญหาและความต้องการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. สร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคม ถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับ งบประมาณที่อบต. 

ได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรมที่มากเกินศักยภาพของ อบต. ที่จะดำเนินการ จะทำให้การบรหิารนั้น
เกิดความล้มเหลวในการประเมินการปฏิบัติราชการของ อบต.นั่นเอง  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนิน
โครงการเพ่ือให้เกดิประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริง อยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมือกัน
ของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ร่วมกันรับผิดชอบ โดย อบต. เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วน
รว่มดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่าง
ทั่วถึง เพ่ือประโยชน์สุขของ ประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่นโดยการพัฒนาที่เกิดขึ้นจะเป็นการพัฒนาที่
ยั่งยืนต่อไป  

7. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ควรดำเนินการให้สอดคล้องกับการ เบิกจ่ายจริง 
8. ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง องค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วควรมีการประเมินผล ด้าน

ความสำเร็จของโครงการ ความคุม้ค่าในการใช้จา่ยงบประมาณ และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม โครงการ เพ่ือนำไปสู่การ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดทำโครงการในครั้งต่อไป 

9. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรเน้น ประโยชน์ของชุมชน
เป็นสำคัญ 

10. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ ความพร้อมด้านพ้ืนที่
ก่อนทุกครั้ง ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และ สถานะทาง การเงิน-การคลังของท้องถิ่น
เป็นสำคัญ ทั้งนีเ้พ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุน งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

11. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วให้มากขึ้นและ
อย่างทั่วถึง ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนิน โครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วรวมถึง 

การเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการ ดำเนินโครงการมากข้ึน ทั้งนี้ในปัจจุบันอาจมีการเปลี่ยนแปลง
ระเบียบกฎเกณฑ์วิธีการดำเนินการต่างๆส่งผลต่อช่องทางการรบรของประชาชนลดน้อยลงองค์การบรหิารส่วนตำบลเวียง
แก้ว  ควรมีช่องทางการสื่อสารระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชนให้มากข้ึน โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อ
ประชาชน รวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว
ให้ ประชาชนทราบอยา่งต่อเนื่อง 

12. ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่องรวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบ อย่างทั่วถึง 

13. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมทั้งปีงบประมาณ ตลอดจนดำเนินการ โครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และไม่ควรให้โครงการไปดำเนินการในเดือนสุดท้ายของ ปีงบประมาณ ซึ่งสะท้อนถึงความสามารถใน
การบริหารงบประมาณ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

14. ใช้กรอบแนวทางเดิมของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นแนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

15.ใช้แบบสอบถามการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว  
อำเภอลี้  จังหวัดลำพูน  ในภาพรวม และแต่ละยุทธศาสตร์ เพ่ิมหมู่บ้านละ 20 ชุดและกระจายทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย
เช่น กรรมการหมู่บ้าน อสม. ตัวแทนผู้สูงอายุ และผู้มารับบริการขององค์การบริหารส่าวนตำบลเวียงแก้ว ฯลฯ 

16. เจ้าหน้าที่ต้องทำความเข้าใจกับผู้นำหมู่บ้าน/ชุมชนในการตอบแบบประเมินความพึงพอใจในภาพรวม และ
แต่ละยุทธศาสตร์ถึงการให้คะแนนที่ถูกต้อง 

17  เห็นควรเพ่ิมช่องการให้คะแนนในแบบประเมินความพึงพอใจในภาพรวม และแต่ละยุทธศาสตร์ โดยมี
คะแนนเต็ม และเพ่ิมการให้คะแนนอีก 1 ช่องเพ่ือความเข้าใจที่ถกูต้อง 

2.4 ผลจากการพัฒนา  
1. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวคิดใน

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจของชุมชนด้วย เพ่ือให้ชุมชนไดพ่ึ้งพาตนเองมากข้ึน  
2. ด้านสังคม ควรมีการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดทำแผนงาน การจัดทำโครงการด้านการกีฬา ต่อต้านยาเสพ

ติดประจำหมู่บ้าน ด้านส่งเสริมอาชีพสตรีและกลุ่มแม่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และ ควรมีแผนงานหรือ
โครงการด้านการบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อม การปลูกป่าชุมชน แผนขุดลอกแหล่งน้ำอุปโภคบริโภค ในชุมชน โดยมีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นพ่ีเลี้ยง ควรมีแนวทางในการพัฒนาการบำรุงรักษา ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการปลูก
ป่าชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพทางภูมิศาสตร์ ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม ของตำบล แม้ยังไม่มีปัญหาผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อมมากนกั แต่ก็ไม่ควรละเลยในเรื่องนี้ ควรมีแผนเฝ้า ระวัง บำรงุรักษาสิ่งแวดล้อมและป่าชุมชนด้วย  

3. จำนวนโครงการที่หมู่บ้านเสนอมามีมากกว่างบประมาณที่จัดสรรให้ ควรทำความเข้าใจ อธิบายถึงแหล่งที่มา
ของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทาง อบต. มี ทรัพยากรที่จำกัดทางด้าน
งบประมาณ  

4. โครงการที่หมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่ เป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ซ่ึงเสนอมาหลายโครงการ เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนน คสล. ต่างๆ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอ คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องควรชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณที่จะสามารถ ดำเนินการได้ประชาชน
รับทราบ และให้เรียงลำดับความสำคัญของโครงการ ให้คำนึงถึงสภาพปัญหา ความ จำเป็นเร่งด่วน เพ่ือเสนอเฉพาะ
โครงการที่จำเป็นเร่งดว่นก่อน  

5. การดำเนินโครงการก่อสร้างหรือซ่อมแซมถนนลูกรังควรทำในช่วงฤดูแล้ง เพราะหากดำเนิน โครงการในช่วง
ฤดูฝน เทลูกรงัลงไปพอฝนตกลูกรงัทีเ่ทก็ไหลเสียหาย  

6. การส่งข้อมูลประชาสัมพันธ์ต่างๆ ให้หมู่บ้านติดประกาศตามบอร์ดประชาสัมพันธ์ของหมู่บ้าน ประชาชนใน
หมู่บ้านอาจไม่ทราบข้อมูลข่าวสารที่ประชาสัมพันธ์ได้อย่างทั่วถึง ซึ่งอาจเป็นเพราะประชาชนไม่มี เวลาที่จะอ่าน จึงขอให้
ช่วยประสานผู้ใหญ่บ้าน กำนัน ประกาศตามหอกระจายข่าวหมู่บ้านในส่วนของแผนการ ดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับหมู่บ้าน
ของตนด้วย 

2.5 ผลสรุปภาพรวม 
                ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วซ่ึงอาจเป็นการเพ่ิมเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) การดำเนินการนั้นจะต้องอยู่ภายใต้พ้ืนฐานความรู้ ความเข้าใจของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล
เวียงแก้วทั้งหมด และการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียได้เข้าใจในบทบาท หน้าที่ของการเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และประการสำคัญนั้นเมื่อมีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว  ก็ควรจะนำไปจัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขกับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายควรต้องมีความสัมพันธ์กัน มีความสอดคล้องกัน 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

                แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็น เครื่องมือสำคัญ ในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซ่ึงระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 กำหนดไว้ในข้อ 22 ว่า   “ให้ใช้
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำประมาณการ
รายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงนิและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือ
ใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ” และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม25 กำหนดว่า “ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการ
พัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น” ซึ่งแสดงให้เห็นว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วนำไปสู่
การจัดทำงบประมาณรายจ่าย เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วดังนั้น นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้ว
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วหน่วยงานภายในได้แก่สำนักปลัดอบต. กองคลัง กองช่าง กองการศกึษา กอง
สวัสดิการและสังคม และฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแก้วจึงควรให้ความสำคัญกับการการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สุขกับประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลเวียงแกว้ตลอดไป 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น    

 


